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PRÉ-REQUIS PUBLIC DURÉE MODALITÉS 

TYPE DE VALIDATION 
Attestation de fin de formation 
Certificat de réalisation 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  
DATES ET LIEUX 

 

  
A Définir – dans vos locaux 

 

  

 

 

  
TARIFS 

 

 
NOUS CONSULTER 

 

  

 

 

  
INTERVENANTE 

 

 Martine SARRETTE 
Consultante, formatrice 

 
 
 
 

 

  

 
 

Lieux aménagés et modalités adaptées   
pour faciliter l’accès et l’usage aux 
personnes en situation de handicap. 

 

Tout personnel 
soignant 

Aucun 2 jours – 14 heures Présentiel 
 
 

 CONTEXTE ET OBJECTIFS ATTENDUS  
• Transposer le développement durable à l’échelle de son service 

et de son activité 
• Promouvoir les « éco gestes » dans sa pratique quotidienne du 

soin 
 

 OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 
• Identifier les enjeux du développement durable : approche 

citoyenne, économique et écologique 
• Analyser les pratiques existantes en termes de développement 

durable au sein de son service et 
• Au regard de sa fonction 
• Identifier les “bonnes pratiques”, notamment en termes 

d’écogestes à promouvoir 
• Proposer des axes d’amélioration dans la démarche de 

développement durable : dans sa pratique, son service et son 
établissement 
 

 MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
• Présentation didactique, benchmarking, échanges et exercices 

collectifs 
 
 
 

 
 
 
 

 

http://www.sudmanagement.fr/
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PROGRAMME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMME 

 

 

  

  

 
     
 

 
 JOUR 1  

 
 
 
 
 
 
 

LES ENJEUX DU DEVELOPPEMENT DURABLE 
 
✓ Comprendre ce qu’est le développement durable : définition, histoire, 

importance 
✓ Les trois piliers du DD 
✓ Transposer le développement durable et ses enjeux à l’échelle d’un 

établissement de santé et d’un service 
 

 
LA PRISE EN COMPTE DU DD DANS MA STRUCTURE 
 
✓ Les aspects environnementaux appliqués à un établissement de santé 

et à ses différentes activités 
✓ Etat des lieux : les impacts de mon activité : autoévaluation 

 

 
     

 
 
JOUR 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

IDENTIFICATION DES BONNES PRATIQUES ET DES ECO-GESTES 
 
✓ Partage des bonnes pratiques : Restitution collective des résultats de 

l’autoévaluation 
✓ Les éco-gestes à intégrer dans sa pratique quotidienne du soin 

 
 

AGIR POUR LA PROMOTION DU DEVELOPPEMENT DURABLE DANS MA 
STRUCTURE 
 
✓ Elaborer un plan d’action de développement durable à partager et à 

compléter dans la structure 
✓ Etablir le guide de l’agent responsable – les bonnes pratiques à 

respecter au travail et chez soi pour un meilleur développement 
durable 

✓ Méthodologie de projet pour déployer son plan d’action : les acteurs 
concernés, la gestion de projet, les gains à escompter – comment 
déployer les acquis de la formation dans son établissement 

 

http://www.sudmanagement.fr/

